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Краткая аннотация.

В Концепции развития математического образования в РФ от 24 декабря 2013 года подчеркивается необходимость приобретения школьниками «знаний и навыков, применяемых в повседневной жизни и профессиональной деятельности». Повышенное внимание к практико-ориентированным заданиям прослеживается и в содержании контрольно-измерительных материалов для ОГЭ и ЕГЭ. Математические знания должны использоваться в различных ситуациях, чтобы у учащихся не сложилось впечатление, что математика далека от их повседневных потребностей. Наиболее близкими для них являются ситуации, связанные с жизнью окружающего их общества. В связи с этим, актуальным является разработка заданий, в которых рассматриваются ситуации, возможные в нашей действительности [1]
Целью использования данного типа заданий является формирование умений действовать в социально-значимой ситуации. Научить обучающихся работать с информацией, то есть добывать, объяснять, отобрать, критически оценить, найти собственное решение, научить взаимодействовать в паре, в группе в процессе решения образовательных задач на основе диалога, развить свои точки зрения, чувства, убеждения и желания в поисковой творческой деятельности учащихся [3].
Данная разработка содержит технологическую карту урока решения практико-ориентированных задач, которые ставятся в повседневной жизни  перед участниками процесса производства и реализации сухих строительных смесей. Все видео и фото материалы, используемые в технологической карте,  сделаны лично автором разработки во время посещения завода. В презентации используются видеоматериалы, но выслать их на конкурс не представляется возможным, из-за ограничений объема присылаемых материалов. Поэтому видеоматериалы заменены на фото, что несколько снизило информативность презентации. Данный урок может быть использован учителями математики во время обобщающего повторения в конце 9 класса.
Технологическая карта урока 
	Предмет, класс
	Математика, 9 класс. 
Повторение в рамках подготовки к ОГЭ.

	ФИО учителя, школа
	Кожанова Анна Петровна
 учитель математики, 

заместитель директора по УВР
НЧСОУ «Школа радости» г. Люберцы

	Тема урока
	Решение практико-ориентированных задач по теме «Проценты»

	Тип урока
	Урок рефлексии

	Оборудование к уроку
	Презентация, компьютер, проектор, плакаты, оценочный лист, схема достижений.


 Цели  и задачи урока:

1) Организация условий достижения обучающимися образовательных результатов по теме урока

2) Формирование умений и навыков  решения практико-ориентированных задач на применение фактов, установленных в ходе изучения темы «Проценты»

3) Развитие творческой активности, инициативы, самостоятельности, взаимопомощи обучающихся при выполнении учебных заданий; профориентация.
4) Формирование метапредметных УУД (регулятивных, познавательных, коммуникативных)

5) Проведение контроля полученных знаний и умений
	Планируемые образовательные результаты

	Предметные
	Метапредметные (УУД)
	Личностные

	
	Регулятивные 
	Познавательные
	Коммуникативные 
	

	повторить понятия процент, перевод процентов в десятичную дробь, нахождение процента от числа, числа по значению его процента; применить полученные теоретические знания к решению практических задач.
	 принимать учебную задачу; планировать (в сотрудничестве с учителем и одноклассниками или самостоятельно) необходимые действия, операции, действовать по плану; контролировать процесс и результаты деятельности, вносить необходимые коррективы;  адекватно оценивать свои достижения, осознавать возникающие трудности, искать их причины и пути преодоления.
	 осознавать познавательную задачу; читать и слушать, извлекая нужную информацию, понимать информацию, выполнять учебно-познавательные действия; структурировать информацию и знания; осуществлять для решения учебных задач операции анализа, синтеза, сравнения; устанавливать причинно- следственные связи, делать выводы.
	вступать в учебный диалог с учителем, одноклассниками, участвовать в общей беседе, соблюдая правила речевого поведения; задавать вопросы, слушать и отвечать на вопросы других, формулировать собственные мысли, высказывать и обосновывать свою точку зрения; строить небольшие монологические высказывания; осуществлять совместную деятельность в парах 
	положительное отношение к учению, к познавательной деятельности, желание приобретать новые знания, умения, совершенствовать имеющиеся; осознавать свои трудности и стремиться к их преодолению; осваивать новые виды деятельности, участвовать в творческом, созидательном процессе. 


	№
	Содержание этапа
	 Деятельность
 учителя
	 Деятельность учащихся
	Средства

	
	ЭТАП I. Мотивация к учебной деятельности и постановка целей урока

	1
	Организационный момент.

Создание благоприятного психологического настроя на работу
	Приветствует учащихся, проверяет их готовность к уроку
	Включаются в деловой ритм урока
	

	2
	Видеоэкскурсия на завод фирмы Крайзель.
	Предлагает виртуально посетить предприятие по производству сухих строительных смесей. Просит обучающихся записать слова, смысл которых им не известен. Проводит видеоэкскурсию по предприятию.  Дополняет и уточняет технологический процесс информацией на плакатах.
	Следят за процессом производства сухих строительных смесей, выписывают незнакомые слова, формулируют уточняющие вопросы.
	Фронтальная работа с классом.

Видеозапись экскурсии. 
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Рассказ о процессе производства.
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 Схема фирмы. 
Иерархия профессий участников производственной деятельности.

[image: image5.jpg]Iepapxns npodeccnii.

reHepasbHblit

AVpeKTOp
accuUCTeHT [
[ I | 1
o KOBOAMTENb
pyKosoauTens KOMMepYeckuit PpyKOBOAWTEND OTAGNE MO s
[ZMpekTop 3a80aa TEXHUYECKOTO
oTaenanpoaax AMpeKTop paboTe c nepcoHanom
ueHTpa
TexHosor HAYa/IbHNK CMEHbI

VCMOHEHT






	3
	Постановка цели и задач урока.
	Мотивирует обучающихся, задаёт вопросы: «Как вы думаете, необходимы ли математические знания участникам производственного процесса? Какие математические понятия могут применятся в процессе работы? Достаточны ли ваши знания по теме «Процент» чтобы работать на представленных в схеме позициях?»
	Отвечают на вопросы учителя. Определяют тему и цель урока, прописывают в тетрадях.
	Фронтальная работа. 
Ответы на вопросы.

Выдача таблиц достижений;

листов ответов;

задач-бонусов.
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	ЭТАП II. Актуализация знаний

	4
	Устная работа
	Задаёт вопросы. Выслушивает ответы. Корректирует, если есть необходимость
	Отвечают на вопросы учителя, если есть необходимость, то задают свои вопросы.
	Фронтальная работа. Ответы на вопросы.
1. Что называется процентом?

2. Какую часть числа составляют 20%; 10%; 25%; 50%; 75%?

3. На какую десятичную дробь нужно умножить число, чтобы увеличить его на 21%, на 3%?

4. На какую десятичную дробь нужно умножить число, чтобы уменьшить его на 28%; на 5%?

	
	ЭТАП III. Работа в парах

	5
	Решение практико-ориентированных задач.
	Организует работу обучающихся в парах по решению практико-ориентированных задач.
	Решают задачи в парах, согласно отведенному времени на решение. Записывают полученный результат в лист ответов. Одна из пар, комментирует решение. Проверяют решение, задают вопросы, если есть необходимость. При условии правильного ответа закрашивают зеленым цветом окошко с профессией, для которой предлагалась задача; при неправильном решении – красным цветом.
	Парная работа. Фронтальная работа.
Видеозадачи от сотрудников фирмы, работающих на указанных позициях.
1. Директор завода. <слайд3>
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2. Начальник смены.<сл. 4>
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3. Технолог<сл5>
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4. Диспонент <слайд6>
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5. Руководитель отдела продаж <слайд7> 
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6. Коммерческий директор <сл8>
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7. Руководитель отдела по работе с персоналом<слайд9>
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8. Руководитель технического отдела <сл.10>
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9. Генеральный директор <слайд11>
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	ЭТАП IV. Рефлексия

	6
	Рефлексия
	Выслушивает обучающихся, которые высказываются о своих достижениях
	Оценивают свои достижения по таблице достижений. Делятся с классом своими результатами
	Анализ таблиц достижений.

	7
	Постановка домашнего задания
	Раздает таблицы стоимости плиточного клея, на которых записано домашнее задание.
	Читают данные таблицы, анализируют понятно ли задание.
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Ход урока.
1. Организационный момент.

2. Видеоэкскурсия.


Фирма Крайзель занимается производством и реализацией сухих строительных смесей. Завод по производству смесей находится в городе Воскресенск. Познакомимся с процессом производства. Вы видите склад песка. Со склада при помощи вертикального погрузчика песок подвозят к элеватору, который подает песок в сушку. При просушивании песок фракционируют. Затем, песок необходимой фракции попадает в бункер, где его смешивают с цементом и необходимыми химикатами. После этого смесь через пак-машину расфасовывают в мешки. Мешки взвешивают, маркируют и отправляют на паллетайзер, где их собирают в паллеты и упаковывают. Как вы видите процесс полностью автоматизирован. Затем готовую паллету водитель погрузчика отвозит на склад готовой продукции.

Технологическая схема производства штукатурки.
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Но завод – это только часть фирмы. Обратимся к схеме (плакат№1)

Во главе фирмы находится генеральный директор, который управляет всеми отделами фирмы, такими как ПРОИЗВОДСТВО, ОТДЕЛ ЛОГИСТИКИ, ОТДЕЛ ПРОДАЖ, ФИНАНСОВЫЙ ОТДЕЛ, ТЕХНИЧЕСКИЙ ОТДЕЛ, ОТДЕЛ ПО РАБОТЕ С ПЕРСОНАЛОМ.
Рассмотрим иерархию профессий, о которых пойдет сегодня речь.
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3. Какие слова, значение которых вам не понятны, вы выписали?

(разобрать значения непонятных слов)

Как вы думаете, сталкиваются ли  участники производства с математикой в своей деятельности?

Какие математические понятия чаще всего задействуются в повседневной жизни?

(подвести обучающихся к формулировке темы урока «Проценты на производстве»)

Предлагаю вам проверить достаточно ли у вас знаний по теме «процент», чтобы работать на различных позициях.


Сегодня мы будем решать задачи, которые ежедневно решают представители профессий, участвующих в производстве и реализации штукатурки.

Все профессионалы – реальные люди, которые действительно работают на фирме «Крайзель»  http://www.kreisel.ru/contact 

Вам выдаются листы ответов и таблица достижений. Решать задачи вы будете работая в паре. На решение задачи отводится определенное время, через которое вы вносите свой ответ в лист ответов, а затем решение коллективно обсуждается. Если  верно решили задачу, то заштриховываете прямоугольник, в котором записан представитель профессии, задающий задачу, зелёным цветом. Если неверно – то красным. Желаю всем добраться без ошибок до должности генерального директора.

Таблица достижений

[image: image21.png]reHepanbHbIn

[MPEKTOP
ACCUCTEHT |+
v L . ) KoBOAMTENt
pyKosoauTenb Kommepyeckuit | | anpektop PYROBEATTENG ey o
oTaena no pabote ¢ TEXHUYECKOro
oTaena npoaax AVPEeKTOp 3asopa e o P!
—_— HeHTp
HauanbHUK
TexHonor
CMeHbI

I-AMCI'IOHEHT






Лист ответов
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4. Но прежде, чем ринуться в бой, давайте повторим необходимый материал.

1. Что называют процентом?
2. Какую часть числа составляет 20%, 10%, 25%, 50%, 75%?

3. На какую десятичную дробь нужно умножить число, чтобы увеличить его на 21%, на 3%?

4. На какую десятичную дробь нужно умножить число, чтобы уменьшить его на 28%, на 5%?

5. Решение задач

1. Слушаем видеозадачу от директора завода Сакулина Романа.
На решение вам отводится 2 минуты.

Слайд <3> (видеоролик, в котором рассказывается какую роль математика занимает при работе на данной должности)
Мы планируем произвести 50 тыс. тонн продукта. Из них 70% приходится на песок. Из этого песка 80% речного, а остальной - стекольный. Сколько тонн стекольного песка нужно закупить?
Решение: 50*0,7*0,2=7 тыс. тонн стекольного песка нужно закупить.
Кто решил правильно заштриховывает прямоугольник, в котором вписан директор завода, зеленым цветом, кто неправильно – красным.

2. Слушаем видеозадачу от начальника смены Бабакина Дмитрия.

На решение отводится 1 минута.

Слайд <4> (видеоролик, в котором рассказывается какую роль математика занимает при работе на данной должности)
За рабочую смену производится 100 тонн продукции. В отдел продаж поступил срочный заказ на 500 тонн штукатурки. Заказ должен быть выполнен за 4 рабочих дня. На сколько процентов нужно повысить производительность, чтобы успеть в срок?
Решение: 500:4:100*100 – 100=25%
Кто решил правильно заштриховывает прямоугольник, в котором вписан начальник смены, зеленым цветом, кто неправильно – красным.
3. Видеозадача от технолога Рыбиной Елены. 

На решение отводится 3 минуты.

Слайд <5> (видеоролик, в котором рассказывается какую роль математика занимает при работе на данной должности)
Для производства заказа на штукатурку необходим фракционированный песок, который составляет 70% всего продукта. Он получается из исходного песка путем просушивания и просеивания через сито. В исходном песке нужный нам фракционированный песок составляет 50%. Сколько нужно закупить исходного песка, чтобы произвести 500 тонн штукатурки?

Решение: 500*0,7*2=700 тонн исходного песка.
Кто решил правильно заштриховывает прямоугольник, в котором вписан технолог, зеленым цветом, кто неправильно – красным.
4. Видеозадача от диспонента Нечаевой Анастасии.
На решение отводится 3 минуты.

Слайд <6> (видеоролик, в котором рассказывается какую роль математика занимает при работе на данной должности)

Заказчику нужно доставить 500 тонн штукатурки. 16% он требует отправить двадцатитонными грузовиками, а остальное – шестидесятитонными вагонами. Стоимость доставки одного грузовика 40000рублей, а одного вагона 60000рублей. Рассчитайте стоимость доставки.
Решение: 500*0,16:20*40000+500*0,84:60*60000=580000рублей.

Кто решил правильно заштриховывает прямоугольник, в котором вписан диспонент, зеленым цветом, кто неправильно – красным.

5. Видеозадача от руководителя отдела продаж Иванова Аркадия. 

На решение отводится 1 минута.

<Слайд 7> (видеоролик, в котором рассказывается какую роль математика занимает при работе на данной должности)

Мешок штукатурки стоит 300 рублей. Мы планируем поставлять эту штукатурку на строительство. По условиям тендера цена мешка должна быть не более 225 рублей. Сколько процентов мы должны дать скидку, чтобы выполнить условия тендера?

Решение: 100 - 225:300*100=25%
Кто решил правильно заштриховывает прямоугольник, в котором вписан руководитель отдела продаж, зеленым цветом, кто неправильно – красным.
6. Видеозадача от коммерческого директора Дворецкого Германа.

На решение отводится 1 минута.

<Слайд 8> (видеоролик, в котором рассказывается какую роль математика занимает при работе на данной должности)

Какой должен быть объем продаж, чтобы прибыль составила 200млн руб., при условии, что средняя прибыль будет 40%?
Решение: 200:0,4=500млн руб.

Кто решил правильно заштриховывает прямоугольник, в котором вписан коммерческий директор, зеленым цветом, кто неправильно – красным.

7. Видеозадача от руководителя отдела по работе с персоналом Насупкиной Натальи.

На решение 1 минута.

<Слайд 9> (видеоролик, в котором рассказывается какую роль математика занимает при работе на данной должности)

Водитель погрузчика на заводе в Воскресенске должен получать на руки «чистыми» 17400 рублей. Какую сумму ему необходимо начислить, если с неё должен быть удержан налог 13%?

Решение: 17400:0,87=20000 рублей.
Кто решил правильно заштриховывает прямоугольник, в котором вписан руководитель отдела по работе с персоналом, зеленым цветом, кто неправильно – красным.

8. Видеозадача от руководителя технического отдела Пальшина Максима.

На решение 3 минуты.
<Слайд 10> (видеоролик, в котором рассказывается какую роль математика занимает при работе на данной должности)

Фасад цокольного этажа ледового дворца имеет площадь 7000 кв.м 40% этого фасада должно быть оштукатурено. Сколько кг штукатурки потребуется, при условии, что на 1 кв.м расходуется 11 кг штукатурки?

Решение: 7000*0,4*11=30800 кг.

Кто решил правильно заштриховывает прямоугольник, в котором вписан руководитель технического отдела, зеленым цветом, кто неправильно – красным.

9. Видеозадача от генерального директора Кожанова Владимира.

<Слайд 11>  (видеоролик, в котором рассказывается какую роль математика занимает при работе на данной должности)

Завод в г. Воскресенск обладает достаточной мощностью. Однако, транспортировка 20 тонн продукта от Воскресенска до Сочи стоит 40000 руб., а от Краснодара до Сочи 10000 руб. За какое время окупятся инвестиции в строительство завода в Краснодаре, при условии, что стоимость завода 60000000 руб, а мощность 40000 тонн в год?
На решение 5 минут.

Решение: 60000000:(40000:20*(40000-10000))=1 год.

Кто решил правильно заштриховывает прямоугольник, в котором вписан генеральный директор, зеленым цветом, кто неправильно – красным.

6. Рефлексия.

Обучающиеся анализируют свои таблицы достижений, отмечают ошибки, делают выводы о том, какие факты по теме «Процент» необходимо ещё раз повторить и проработать.

7. Постановка домашнего задания.
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